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SSSS    
a layunin ng 
administras-
yon ni Gob. 
Jesus O. Ty-

poco, Jr.  na bigyan ng 
pantay-pantay na opor-
tunidad ang mga ka-
bataan sa lalawigan 
para makapag-aral, in-

aprobahan niya ka-
makailan ang  Provincial 
Ordinance No. 33-07 na 
may titulong Educational 
Development Program for 
Deserving Out-of-School 
Youth (EDPD-OSY) in 
Camarines Norte. 

Ang inisyal na 

benepisaryo ng pro-
grama ngayong taon ay 
umaabot sa dalawam-
put’t-walong (28)  out-
of-school youths (OSYs).  

Sa ilalim ng pro-
grama,  sila ay kukuha 
ng iba’t-ibang kursong 
bokasyonal o  training 

NNNN    
akuha ng 
bayan ng 
Basud ang 
unang pu-

westo sa katatapos na  
2009 Search for the 
Cleanest and Greenest 
Local Government Units 
(LGUs) of Camarines 
Norte  na mas kilala rito 
bilang Gawad Punong 
Panlalawigan sa Ka-

paligiran (GPPK).  Ito 
ay sa ilalim ng Category 
A (1st to 3rd class munici-
palities)  kung saan ka-
lahok din dito ang mga 
bayan ng Daet, Jose 
Panganiban, Labo, Mer-
cedes, Sta. Elena at Vin-
zons.  

Nakatakda nitong 
tanggapin ang prem-

(Sundan sa pahina  9) 

courses sa Camarines 
Norte College (CNC)  sa 
bayan ng Labo susog sa 
itinatakda ng nabanggit 
na panlalawigang ordi-
nansa.  

Bilang karagdagan,  
ang mga benepisaryo 
ay maaari ring  mag-

aral sa Technical Educa-
tion and Skills Develop-
ment Authority (TESDA) 
ó saan mang technical 
vocational education pro-
viders (TVEPs) na ak-
reditado ng TESDA ó 
TESDA accredited train-

(Sundan sa pahina  2) 

1) Ang evaluation team ng Gawad Punong Panlalawigan 

sa Kapaligiran (GPPK) na pinangungunahan ni DILG 

Prov’l Dir. Robin Mercado habang nakikipag-usap kina 

Mayor Silverio “Jojo” G. Quiñones III ng Basud at sa mu-

nicipal counterpart nito sa pagbisita ng grupo sa 2)  fish-

pond at school nursery at mini-forest ng Basud National 

High School, at sa 3) municipal nursery sa Brgy. Taisan 

kung saan makikita ang segregation ng basura at pagpo-

proseso sa mga nabubulok upang maging organic fertilizer 

na naging dahilan ng pagkapanalo nito sa Category A ng 

2009 GPPK Search; 4) Ang nanalo naman sa Category B 

ng GPPK ay ang bayan ng San Vicente kung saan kausap 

dito ng evaluation team si MayorJoseph Stanley G. Alegre 

bago pa ito nanalo sa nasabing kategoriya;  5) Makikita 

rin dito ang bagong pamilihang-bayan ng San Vicente na 

naitayo sa tulong ng Spanish Government.          
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Jan. 5 • Ms. Nelly Brillantes of Purok 1-A, Brgy. 3, Mercedes for  the  prize dur-
ing their Christmas Pa-rafflle 

P500.00 

  • Mr. Joseph Castillo of Purok 5, Brgy. 5, Daet for the 3 Kings 21st Anni-
versary Celebration 

4,500.00 

 18 • Mr. Darius Mirasol, President– Kabihug JCI (formerly Jayscees) for a 
souvenir program 

10,000.00 

  • Ms. Christine Arsenio, Dance Group leader of High Intensity Mover’s of 
Brgy. 8, for a dance contest 

500.00 

 20 • Ms. Alicia Cabezudo of Daet Elementary School for the Brigada Esku-
wela project 

1,000.00 

  • Mr. Alexander Totanes of Brgy. IV, Mantagbac Team for the  basketball 
tournament 

500.00 

AAAA    
ng Camarines 
Norte ay isa 
sa anim (6) na 
probinsya sa 

bansa  kung saan 
ipatutupad ang Focused-
Food Production Assis-
tance for the Vulnerable 
Sectors (FPAVAS) Project 
kasama ang mga lalawi-
gan ng Oriental Min-
doro, Occidental Min-
doro, Camarines Sur, 
Misamis Oriental at 
Misamis Occidental. 

   Sa ilalim ng naturang 
proyekto,  ang naturang 
mga benepisaryo ay ta-
tanggap ng donasyon 
(grant) mula sa European 
Commission (EC)  sa ila-
lim ng  programa nitong 
Food Facility-Facility for 
Rapid Response to Soaring 
Food Prices in Developing 
C o u n t r i e s 
(EuropeAid/128608/C/AC
T/Multi).   

   Ito ay sa pamamagi-
tan ng  Southeast Asian 
Regional Center for  
Graduate Study and Re-
search in Agriculture 
(SEAMEO-SEARCA)  na 
pangkalahatang manga-
ngasiwa sa implemen-
tasyon nito sa pakikipag-
tulungan sa  French Agri-
cultural Research Center 

for International Develop-
ment (CIRAD)  at mga 
nabanggit na pamaha-
laang lokal,  at sa pakiki-
pag-ugnayan sa  National 
Commission of Indigenous 
Peoples (NCIP), Depart-
ment of Agriculture (DA), 
Philippine Rice Research 
Institute (PhilRice)  at sa  
World Fish Center.   

    Ang pangkalahatang 
hangarin ng proyekto ay 
mabawasan ang kahira-
pan, mapaunlad ang bu-
hay ng mga magsasaka 
at tiyakin ang kanilang 
access to safer food, parti-
kular na ang mga nasa 
vulnerable sectors.  La-
yunin din ng proyekto 
na makamit ang mga 
sumusunod:  1) Maitaas 
ang ani ng palay ng mga 
maliliit na magsasaka;  2) 
Maragdagan ang pro-
d u k s y o n g  p a n g -
agrikultural sa kabundu-
kan (upland agriculture) 
sa pamamagitan ng crop 
diversification ó pag-iiba-
iba/pagpapalit-palit ng 
mga pananim;   3) Ma-
pataas ang ani sa aqua-
culture mula sa mga 
coastal ó inland waters 
man;  4) Kilalanin at ido-
kumento ang mga katu-
tubong gawi (indigenous 
practices) ng mga magsa-
saka at mangingisda na 
nakatutulong sa panga-
ngalaga sa mga likas-

yaman;  5) Maintindihan 
at mabawasan ang mga 
panganib at epekto ng 
hindi pangkaraniwang 
pagbabagu-bago ng 
klima (climate change 
phenomena),  at makabuo 
ng mga istratehiya at 
plano na makatutulong 
para maiwasan ang labis 
na masamang epekto 
nito lalo na sa produk-

s y o n g  p a n g -
agrikultural. 

Samantala,  ang mga 
benepisaryo ng FPAVAS 
Project  dito sa Camari-
nes Norte ay ang mga 
bayan ng Labo at Mer-
cedes.  Ang nabanggit 
na proyekto ay ipatutu-
pad ng Pamahalaang 
Panlalawigan ng Cama-

rines Norte sa pama-
magitan ng Office of the 
Provincial Agriculturist 
(OPAg) at Provincial Plan-
ning and Development Of-
fice (PPDO), at sa pakiki-
p a g - u g n a y a n  s a 
SEAMEO-SEARCA  na 
may tanggapan sa  Uni-
versity of the Philippines-
Los Baños (UPLB), La-
guna at pinamumunuan 

ng direktor nito na si Dr. 
Gil C. Saguiguit.  

Matatandaan na na-
pasama ang Camarines 
Norte sa  FPAVAS  dahil 
sa inisyatibo ni Gng. 
Francia C. Pajares, Plan-
ning Officer IV  ng  Office 
of the Provincial Agricul-
turist (OPAg)  katuwang 
si Arch. Madonna A. 

(Sundan sa pahina  3) 

  • Mrs. Virginia Nagera of Daet Elementary School for the Brigada Esku-
wela project 

500.00 

  • Mr. Armando Cabarle of Brgy. Gubat for the “Our Father in Heaven 
Get Together” 

1,000.00 

  • Ms. Erlinda E. Jovilla of Brgy. Larap, Jose Panganiban for livelihood 
assistance 

500.00 

 26 • Ms. Remy Gueta of the Federation of Christian and Muslim Volunteers 
Brigade, Inc. for a training workshop 

1,000.00 

  • Ms. Michelle Antonio of Sepak Takraw, CN Team for their expenses 1,000.00 

  • TOTAL P21,000.00 

ing centers sa labas man 
ng Camarines Norte na 
ang kursong ibinibigay 
ay wala rito sa lalawi-
gan.   

Ang  mga  su -
musunod naman ang 
mga kurso ó skills train-
ing na maaaring kunin 
ng mga benepisaryo: 
welding, driving, practi-
cal electricity, automotive, 
heavy equipment opera-
tion, electronics, cosme-
tology, at  garments  at  
dressmaking. 

Ang nabanggit na 
programang pang-
edukasyon para sa mga 
OSYs  ay ipinatutupad 
ng Provincial Planning 

(Mula sa pahina  1) and Development Office 
(PPDO) sa pamamagi-
tan ng  Public Employ-
ment Service Office 
(PESO) na pinanga-
ngasiwaan ni PESO Ma-
nager Nida N. Tosoc. 

Samantala,  ang 
mga benepisaryo ng   
EDPDOSY ay  tatang-
gap ng tig-P6,400.00 
mula sa pamahalaang 
panlalawigan para sa 
kanilang training fee  at 
iba pang miscellaneous 
expenses. Sila ay kabi-
lang sa mga kwalipika-
dong aplikante na na-
kapasa sa screening at 
interview na ibinigay ni 
PESO Manager Nida N. 
Tosoc na inendorso nito 

at inaprobahan naman 
ng gobernador.   Ang 
mga benepisaryo rin ay 
pawang mga residente 
ng lalawigan ng Cama-
rines Norte na may 
edad 18-25 taon, at ang 
taunang kita ng mga 
magulang ay hindi la-
lagpas sa P72,000.00.  

Upang matiyak ang 
maayos na implemen-
tasyon ng EDPDOSY,   
si PESO Manager Tosoc 
ay regular na magsasa-
gawa ng pagsubaybay 
at pagtaya sa mga na-
gawa (pefromance) ng 
mga trainees na isasaila-
lim sa isang trade testing 
matapos ang kanilang 
kurso. 

Ang mga matagum-
pay na makapagtatapos 
ay makakasama sa Na-
tional Manpower Registry 
of Skills.  Ang bio-data 
nila ay ilalagay (posted) 
sa Phil-Jobnet,  isang 
automated job placement 
and referral system na 
pinamamahalaan ng 
Department of Labor and 
Employment (DOLE) sa 
pamamagitan ng mga 
Public Employment Ser-
vice Offices (PESOs).   

Bilang karagdagan,    
sila rin ay mapapabi-
lang sa priority list sa 
hanay ng mga aplikan-
teng tutulungan upang 
makapasok sa mga 
ahensya/kumpanya 
para makapagtrabaho 
kaagad, magkaroon ng 
sapat na kita at ma-
paunlad ang kanilang 
k abuhayan .   LT 
IBASCO 



 

 

Enero 2010 

N a k a t a k d a n g 
m a g s a g a w a  n g 
ma g k a h iwa l a y  n a 
surgical missions sa 
Lalawigan ng Camarines 
Norte ang Bay Area 
C a m a r i n e s  N o r t e 
Association (BACNA)  at  
Bay Area Surgical Mission 

(BASM)  na isasagawa 
nila sa Camarines Norte 
P rov in c i a l  Ho sp i t a l 
(CNPH)  sa bayan ng 
Daet. 

Ang  Surgical Mission 
2010 ng BACNA ay pa-
ngungunahan ni Dr. 
David Le, lead surgeon ng 
naturang asosasyon na 
magbibigay ng libreng 
serbisyo-medikal at  
operasyon sa ating mga 
kababayan  s imula  
Pebrero 1 hanggang  
Pebrero 5, 2010. 

Samantala,  ang 
BASM Surgical Mission 
2010 na gaganapin sa 
Pebrero 22-26  ay 
pamumunuan nina Dr. 
Arlene Cosca at Olliver 

DDDD    
ahil sa katangi-
tanging mga 
inisyatibo at 
nagawa ng 

Camarines Norte Public  
Employment Service Office 
(CN PESO),  ginawaran 
ito ng sitasyon  (citation) 
ng  Department of Labor 
and Employment (DOLE) 
na nilagdaan ni Kalihim 
Marianito D. Roque ng 
naturang kagawaran. 

Ipinagkaloob ito ka-
makailan sa  CN PESO  sa 
pamamagitan ni Gober-
nador Jesus O. Typoco, Jr.  
at  ni  PESO Manager  
Nida Navarro-Tosoc.  Ka-
sunod ito ng pagkilala ng 
DOLE sa  CN PESO bilang  
Top Regional Performer  na 
naging daan upang ma-
nomina naman ito sa  
2009 National Best PESO 
Award (2nd Class Provincial 
Category).   Ang  CN PESO  

ay nasa ilalim ng  Provin-
cial Planning and Develop-
ment Office (PPDO)  na 
pinamumunuan ni  Arch. 
Madonna A. Abular, pro-
vincial planning and deve-
lopment coordinator  ng  
nasabing tanggapan. 

Bilang karagdagan,  
ang  PESO ay isang non-
f e e  ch a rg ing  mu l t i -
employment service facility 
o tanggapang itinatag o 
akreditado alinsunod sa 
itinatakda ng Republic Act 
No. 8759 na mas lalong 
kilala bilang PESO Act of 
1999. Layunin ng natu-
rang batas na lahat na 
mamamayan ay mabig-
yan ng pantay na opor-
tunidad sa trabaho.  Ang 
pangkalahatang layunin 
ng PESO ay tiyakin ang 
maagap, napapanahon at 
epektibong paghahatid ng 
employment service at pag-
bibigay ng impormasyon 
sa iba pang mga pro-
grama ng DOLE. 

Ang mga espesyal na 

serbisyong ipinagkaka-
loob ng iba’t-ibang sangay 
ng PESO sa buong bansa 
ay ang:  Jobs Fair; Liveli-
hood and Self-Employment 
Bazaars; Special Credit As-
sistance for Placed Overseas 
Workers; Special Program 
for the Employment of Stu-
dents and Out-of-School 
Youth (SPESOS); Work 
Appreciat ion Program 
(WAP); Workers Hiring for 
Infrastructure Projects 
(WHIP), at  iba pang pro-
grama/aktibidad na dine-
belop ng DOLE para sa 
mas maayos na pagbibi-
gay ng employment assis-
tance sa mga PESO clients, 
partikular na ang mga 
nasa special groups of disad-
vantaged workers gaya ng 
mga persons with disabili-
ties (PWDs) at  mga nasi-
sante man sa trabaho.  

Samantala,  sinusu-
porthan ng administras-
yon ni Gob. Typoco, Jr.   
ang mga programa at 
proyektong ipinatutupad 

Bellevue, team leader at pa
-ngulo ng nasabing 
g r u p o ,  a y o n  s a 
pagkakasunod.  

Magkakaloob ng 
boluntaryo at libreng 
operasyon sa mga mahi-
hirap na pasyente mula 
sa iba’t-ibang bayan ng 
ating probinsya ang 
BACNA at BASM surgical 
teams katuwang ang 
medical at nursing staff ng 
Provincial Health Office-
CNPH (PHO-CNPH) sa 
pangunguna ni  Dr.  Ar-
nulfo G. Salagoste,  pro-
vincial health officer.  

Ang BACNA at  
BASM  ay parehong 
samahan ng mga pro-
pesyonal o kaya’y  mata-

gumpay na negosyante 
na tubong Camarines 
Norte na nakabase sa  
Bay Area,  San Fran-
cisco, California, USA.   
Sila ay tulung-tulong na 
nangangalap ng pondo 
na ginagamit nila sa 
taun-taong SM.   Nag-
iimbita rin sila ng mga 
doktor, narses  at iba 
pang medical staff  na 
nakabase sa Pilipinas 
para makatulong sa 
kanilang SMs. 

Bilang karagdagan, 
ang BACNA SM 2010 ay 
kinabibilangan ng mga 
BACNAn’s na sina:  Syl-
via Salvador, Doris 
Pedraza, Chona Palado, 
Eric Molina, Alma 

Palado, Jojo Villafuerte, 
Brenda Cardozo at Luis 
Cardozo.  Makakasama 
nila rito ang mga siru-
hano (surgeons) mula sa 
Estados Unidos na sina 
Dr. Le, Dr. Linda Chiu, 
Dr. Lisa Grininger, at 
Dr. Margaret Lee ga-
yundin sina Dr. Tinna 
Kan-anesthes i o log ist ; 
Charles Hsu-Winges-
opthalmologist, at; Dr. 
Praxidio Tagala, ob-gyne.  
Magbibigay rin ng li-
breng serbisyo ang mga 
doktor na sina Connie 
Magallanes, ob-gyne; 
Lilibeth de Leon at Jovy 
Caldito-anesthesiologists,  
at  Dr. Magallanes-
surgeon. 

ni CN PESO Manager To-
soc.  Patunay rito ang 
ilang beses nitong pagta-
guyod sa mga  Jobs Fair  
na ginanap dito sa lalawi-
gan na ang pinakahuli ay 
idinaos noong Nobyem-
bre 19-20, 2009 sa Cams. 
Norte Agro-Sports and Cul-
tural Center (CNASCC). 

Kaugnay nito, ipina-
hayg ni  PESO Manager 
Tosoc  na umabot sa  1,047 
ang rehistradong aplikan-
te rito kung saan 35 sa 
kanila ang agad na 
natanggap sa trabaho 
(hired on the spot). Idinag-
dag niya na may  3,587 na  
job vacancies available (local 
at overseas)  sa may 14 na 
lokal na ahensya at 11 
ahensya na naghahanap 
ng mga manggagawa. 

Samantala, naisagawa 
rito ang naturang jobs fair  
sa pakikipagtulungan ng 
Technical Educ. and Skills 
Devt. Authority (TESDA) 
Provl.  Office, DOLE at 
Phil. Overseas Employment 

Administration (POEA). 
Matatandaan din na 

taun-taong isinasagawa 
ng pamahalaang panla-
lawigan ang Special Pro-
gram for the Employment of 
Students (SPES) tuwing 
buwan ng bakasyon susog 
sa Republic Act No. 7323.  
Sa ilalim ng programa,  
ang mga mahihirap 
ngunit karapat-dapat na 
estudyante na makapa-
pasa sa mga pamantayang 
ipinatutupad sa ilalim ng 
SPES ay magtatrabaho sa 
iba’t-ibang tanggapan ng 
pamahalaang panlalawi-
gan.  Sila ay tatanggap ng 
kaukulang sweldo na 
gugugul in n i la  sa 
kanilang bayarin para sa 
pagpasok sa kolehiyo. 

Ang mga nabanggit 
ay ilan lamang sa mga 
serbisyong ipinagkaka-
loob ng CN PESO  sa 
pakikipag-ugnayan sa 
mga kaukulang tangga-
pan at municipal PESOs 
dito.  LT IBASCO 

Abular, Provincial Plan-
ning and Devt. Coordinator 
(PPDC) ng Provincial Plan-
ning and Development Of-
fice (PPDO) na una nang 
nagsumite ng  proposal  na 
kinapapalooban ng mga 
sumusunod na proyekto:  
(a) Upland Food Production 
Development na nakatuon 
sa pagpapaunlad ng in-
dustriya ng pinya at sa 
pamumuhay ng mga 
Kabihug;  (b) Enhancing 
Food Production in the Low-
land na naglalayong mai-
taas ang produksyon ng 
bigas;  (c)  Enhancing 
Aquaculture Development 
para naman sa panukala 
(proposal)  na kinapapaloo-
ban ng mga proyekto na 
nakasentro di lamang sa 
pagpapaunlad ng mga 
magsasaka na nasa ka-
patagan (lowland) kundi 
gayundin sa mga nasa 
upland at coastal areas.   

Ang mga nabanggit 
na proyekto ay ipatutu-

(Mula sa pahina  2) 

(Sundan sa pahina  6) 

Makakakatulong din 
nila sa 5-araw na gawain 
ang mga miyembro 
nilang narses na sina:  
Gloria Brillantes, Nick 
L au r e ano ,  L e t i c i a 
Noveras, Dencie Cortez, 

(Sundan sa pahina  5) 

Dr. David Le  

BACNA-Lead  Surgeon 

Dr. Arlene Cosca 

BASMA-Lead  Surgeon 
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HHHH    
indi pa man gasinong naipatutupad 
ang Provincial Ordinance No. 10-2008 
as amended na naglalayong isaayos 
ang pagtatatag at operasyon ng mga 

computer rental shops/internet cafes sa lalawigan 
ng Camarines Norte upang ma-regulate at ma-
pangalagaan ang mga kabataan laban sa por-
nograpiya at mararahas at nakasusugapang 
mga video/internet games, naipasa at naaproba-
han na noong 17 November 2009 ang isa pang 
landmark legislation na kilala bilang Republic Act 
9775 ó ang Anti-Child Pornography Act. 

 Ipinaliliwanag dito na ang child pornogra-
phy ay anumang pagsasalarawan, nakikita 
(visual) man ó naririnig (audio), ó nakasulat 
(written) ó kombinasyon nang mga ito, sa isang 
bata na  ginagamit ó sangkot sa isang mali-
wanag na sekswal na gawain, totoo man ó 
magsatulad nito sa pamamagitan ng electronic, 
mechanical, digital, optical, magnetic ó anu-
pamang pamamaraan. 

 Tinutugunan ng nasabing batas ang pa-
nganib ng pagkabulid sa kapariwaraan at maa-
gang pagkakasangkot sa kriminalidad ng mga 
kabataan dulot ng pakikipagsabayan nito sa 
pag-unlad ng teknolohiya na pinakamabisa 
sanang pamamaraan sa mabilis na paghahatid-
kaalaman subali’t mabilis ring nakapagpa-
pakalat ng pornograpiya. Saklaw sa kaparusa-
han nito ang mga internet café at mga mall ó es-
tablishment owners/operators. 

 Tulad din ng ibang batas ó isinagawang 
polisiya, hindi ito magiging epektibo at 
mananatiling kapirasong lehislasyon lamang 
kung mismo ang mga magpapatupad nito ay 
walang kahandaan, dahil sa kakulangan ng 
malalim na kaalaman dito. Sana, ang ating 
pamahalaan, lokal man ó nasyonal, sa pamam-
agitan ng mga ahensya nito, ay makapagsa-
gawa ng mga pagsasanay upang matulungan 
ang mga tagapagpatupad sa matagumpay na 
implementasyon nito. 

EDITORIAL BOARD: Gov-

ernor  Jesus O. Typoco, Jr., 

chairman;  vice chairman: 

PDIC-PIA;  and Purita Pardo

-Briñas,  member. 

EDITORS: Purita Pardo- 

Briñas, executive; Lorena 

dela Torre-Ibasco, managing 

& news editor;   Melinda L. 

Jerez,  feature;  Wilson V. 

Porcincula, art/design . 

REPORTERS:  Fiscal and 

Budget Management – Marilyn 

A. Soltes, head;  PTO - Marivic 

Estacion and Rosita Iligan;  Li-

brary Services–Jun Moya;  Sports

– Jose Reniva;  Infrastructure - 

Engr. Eden F. Borja;  Planning 

and Development – Marilyn P. 

Asis,  head;  Emmalyn Y. Qui-

ñonez;  Agriculture –Helen B. 

Abordo, head;  Health—Milave 

L. Schneider 

OFFICIAL PHOTOGRAPHER 

– Luigi Martin Palado Querubin. 

CIRCULATION - Marcial Paja-

res Ferrer 

INFORMATION OFFICER 
DESIGNATES: OPAg-Helen B. 

Abordo, Melinda L. Jerez; 

PROVET-Samuel O. Villagen; 

HRMD-Nancy U. Hernandez; 

EERMD-Gonzalo C. Binay; 

PSWDO-Cynthia Rodrigueza-

dela Cruz, Aileen Camacho; PEO

-Geremias Ibana; PPDO-Amelia 

Mago-Lopez, Dina Gabiaso-

Baleza;  MASCD-G.O.—Aida B. 

Pandeagua;  GSO-Aicel Gache; 

PBO-Estela P. Adorna;   SP-

Josephine Quiñones-Badong; 

PHO-Marino Abogado; LSD-

Dario C. Dime;  PAssO-Jeffrey 

M. Regidor, Nerissa Aguilar- 

Augusto; PAcctO-Lilian Yanto-

Rafon, Maria Theresa N. 

Jimenez; PSEMO-Arnel Ferrer; 

Tourism-Melvic  Briñas.   

 Inilimbag ng Pamahalaang 

Panlalawigan sa pakikipag-

tulungan ng Provincial Deve

-lopment Information Coun-

cil (PDIC) bawat buwan 

upang magsiwalat ng kaala-

mang pangkaunlaran sa mga 

mamamayan at barangay.  

Sinusulat at inihanda ng 

Tanggapan ng Ugnayang 

Pampamayanan, Kapito l 

Probinsyal, Daet, Camarines 

Norte.  

 Tumatanggap  ang  pa-

hayagan ng artikulong kon-

tribusyon mula sa mga mam-

babasa.  Hinihiling lamang 

na ito ay makinilyado ng 

doble espasyo, hindi susobra 

sa isang maikling bond pa-

per ang haba at nagtataglay 

ng tunay na pangalan at tira-

han ng may akda,  lalo na 

kung ito ay opinyon.  Ang 

kahili-ngan na huwag nang 

ilimbag ang pangalan ng 

may akda ay pagbibigyan ng 

patnugutan. 

Alin mang artikulo ay 

dadaan sa masusing pagsusuri 

upang iakma ito sa estilo ng 

pahayagan at limitadong es-

pasyo nito. 

1)Si 1st Asst. Prov’l Pros. Annalie 
T.Velarde nang tinatalakay ang 
salient features ng RA 9208 at 
ang Access to Justice ng Philip-
pine Guidelines; 2) Si Bokal Tere-
sita Malubay na nagbigay-
mensahe sa grupo; 3) Ang isa sa 
mga dumalo na na tanong-
paglilinaw sa mga tinalakay; 4) 
Ginawang paggu-grupo sa mga 
nagdalo para sa isang role-play 
kaugnay ng Philippine Guidelines; 
5) Role-playing sa Phil. Guide-
lines; 6) Larawan ng karamihan 
sa mga nagsidalo sa pagsasanay 
sa Philippine Guidelines sa pag-
bibigay-proteksyon sa biktima ng 
trapiking kasama sina Mercedes 
MGOO Adela Federico at Daet 
MGOO Estela Dames.  

munidad pa lamang. 

Dahil karamihan sa 
mga dumalo ay inaasa-
hang nagkaroon na ng 
kaunting kasanayan sa 
RA 9208 (An Act To Insti-
tute Policies to Eliminate 
Trafficking in Persons Es-
pecially Women and Chil-
dren, Establishing the  
Necessary Institutional 
Mechanisms for the Protec-
tion and Support of Traf-
ficked Persons, Providing 
Penalties for its Violations, 
and for Other Purposes), 

(Mula sa pahina  10) na naipasa noong 2003, 
pahapyaw na lamang na 
tinalakay ni 1st Asst. Pro-
vincial Prosecutor Annalie 
Thomas-Velarde ang   
sa l i ent  f eatures ng 
naturang batas.  Isina-
gawa ang oryentasyon 
ukol sa Philippine Human 
Rights Standards Guide-
lines in the Protection of 
Children Victims of Traf-
ficking sa pamamagitan 
ng lecture-participative 
discussion,  at practicum 
sa pamamagitan ng  role 
playing. 

Sa bahagi ng pro-
grama nito,  nagbigay ng 
welcome remarks si Ms. 
Purita P. Briñas, Commu-
nity Affairs Officer IV at 
Vice Chair-PACT National 
Campaign Council kabi-
lang na ang pagbibigay 
ng  ov e rv i ew  ng 
maghapong gawain; at 
mensahe ni Bokal Tere-
sita DL. Malubay, Chair-
person,  SP Committee on 
Women and Family.  Ti-
nalakay rin dito ni 1st 
APP Velarde ang Access 
to Justice; samantalang si 

Ms. Briñas naman ay 
tinalakay ang: Push and 
Pull Factors of Trafficking, 
Background of the Philip-
pine Guidelines; Definition 
of Terms, General Princi-
ples and Specific Guide-
lines; Capability Building 
for Service Providers and 
the Community, at; Chal-
lenges and Emerging Is-
sues on Trafficking.  Ang 
paksa ukol sa Interim 
Care and Protection Social 
Management ay tinalakay 
naman ni Mrs. Cynthia 

(Sundan sa pahina  9) 
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NNNN    
aka takdang 
isagawa sa 
anim (6) na 
bayan dito 

ang tig- 2 araw  na Basic 
Vegetable Production 
Training.   Gaganapin 
ito sa magkakahiwalay 
na lugar at petsa sa 
mga bayan ng Mer-
cedes, Jose Panganiban, 
Paracale, San Vicente, 
Talisay at Sta. Elena.    

Matatandaan na 
una nang  lumiham  sa 
tanggapan ni Gob. Je-
sus O. Typoco, Jr.   si  
DA OIC-Regional Execu-
tive Director Marilyn V. 
Sta. Catalina  kung saan 
ipinaabot nito na ang 

kaniyang tanggapan ay 
magsasagawa ng serye 
ng Basic Vegetable Pro-
duction Training sa mga 
piling lalawigan sa Re-
hiyong Bikol. Tinukoy 
niya ang mga nabang-
git na bayan dito sa 
Camarines Norte na 
napili nitong bigyan ng 
nasabing pagsasanay. 

Hiniling din ni DA 
OIC- RED Sta. Catalina 
sa gobernador na ma-
ging tagapagtalakay at 
tagapagsalita sa mga 
pagsasanay sa iba’t-
ibang bayan dito ang 
mga sumusunod na 
kawani Office of the Pro-
vincial  Agriculturist 
(OPAg):    Clarissa Zan-
tua, Marilyn Puatu at 
Manuel del Rosario.    

Idinagdag din ni 
DA OIC-RED Catalina 
na ang empleyado 
nilang si Ligaya C. Tria  
ay makikipag-ugnayan 
sa tanggapan ng gober-
nador para pag-usapan 
ang mga detalye ng 
naturang gawain. 

 Samantala, ang 
nasabing serye ng mga 
pagsasanay  ay bilang 
suporta  sa Hunger Miti-
gation Program  ng 
pamahalaang nasyonal 
na naglalayong maitaas 
ang antas ng nutrisyon 
ng mga mamamayan.  
Kaugnay nito, isusu-
long ng DA  ang mala-
wakang pagtatanim/
produksyon ng mga 
gulay sa iba’t-ibang 
panig ng bansa sa 
pamamagitan ng Pro-
gramang Gulayan para 
sa Masa (PGMA).   

Ang naturang  2-
araw na pagsasanay ay  
isasagawa ng mga na-
banggit na kawani ng  
OPAg sa mga su-
musunod na petsa at 
lugar:  Pebrero 11-12, 
2010 - Mercedes;  Marso 
2-3 - Jose Panganiban; 
Marso 4-5 -  Paracale; 
Marso 23-24 - San 
Vicente;  Marso 25-26 - 
Talisay,  at;   Marso 30-
31 - Sta. Elena.   

Kaugnay nito, tata-

lakayin sa unang araw 
ng pagsasanay ang 
Vegetable Farming as an 
Enterprise;  The Different 
Kinds of Vegetables and 
their Nutritive Values, 
gayundin ang  Produc-
tion Requirements in 
Vegetable Production 
(Environmental and Phy-
sical).   Tatampukan din 
ito ng paksang Cultural  
Management  na kinapa-
palooban ng mga su-
musunod na gawain:  
land preparation, sowing, 
planting/transplanting, 
stalking/trellising, ferti-
lizer management, water 
management, weed ma-
nagement, pest manage-
ment,  at  harvesting and 
handling. 

Sa ikalawang araw 
ng pagsasanay,  ang 
mga kalahok ay mag-
kakaroon ng hands-on  o 
aktwal na paggamit ng 
mga kaalamang natutu-
han nila.  Tatalakayin 
din dito ang ang pak-
sang Vegetable Seed Pro-
duction. 

Isasagawa rin ang  

training evaluation pag-
katapos ng mga pagta-
lakay upang matukoy 
ang mga bagay na na-
katulong sa mas mada-
ling pagkaunawa sa 
mga naturang paksa.  
Layunin din nito na 
makabuo ng mga is-
tratehiya para mabawa-
san ang mga balakid 
para sa mas mabilis na 
pagtuto ng  mga 
magiging kalahok sa 
iba pang pagsasanay na 

BBBB    
ilang suporta 
sa  Hunger 
M i t i g a t i o n 
Program  ng 

pamahalaang nasyonal,  
iba’t-ibang programa at 
p royek tong  pang-
agrikultural ang ipi-
natupad ng pamaha-
laang panlalawigan sa 
pamamagitan ng  Office 
of the Provincial Agricul-
turist (OPAg). 

Base sa ulat ng 
OPAg para sa taong 
2009,  may kabuuang 
29.18 kilo o 21,850 
pakete ng sari-saring 
butong-gulay ang nai-
pamahagi nito.  Ang  
24.18 kilo nito na may 

halagang P126,003.50 
ay mula pa sa badyet 
noong 2008,  at ang 5 
kilo naman ay tira 
noong isang taon na 
bahagi ng Vegetable En-
hancement (Phase 2) na 
mas kilala bilang Seed 
Production Project na 
pinunduhan ng Depart-
ment of Agriculture 
(DA).   

Nabenep i syuhan 
nito ang may  1,601 
mga magsasaka kasama 
na ang mga sambaha-
yan, non-government 
organizations (NGOs), 
farmers’ associations 
(FAs), mga barangay, 
maliban sa iba pa.  Ti-
nataya namang nai-

tanim  ang mga butong-
gulay sa humigit-
kumulang 43.69 ektary-
ang lupain na ang pro-
duksyon ay maaaring 
umabot sa 349.55 
metriko tonelada. 

Upang maragdagan 
ang kaalaman at ka-
sanayang-teknikal ng 
mga magsasaka sa pag-
tatanim, 17 trainings ang 
isinagawa ng OPAg sa 
buong lalawigan sa 
pakikipagtulungan sa 
DA Regional Field Unit 5 
at Agricultural Training 
Institute Regional Training 
Center (ATI RTC)  5.  
Unang-una na rito ang 
Farmers’ Field School 
(FFS) on Protective Cul-

Sa ilalim ng pro-
grama, ang 50%  ng 
mga pantanim na buto 
at organic fertilizer  ay 
sinagot ng DA RFU5  at 
ang natitirang 50% ay 
babayaran ng mga 
magsasaka pagka-ani.  
T i n a t a y a  n amang 
nataniman ang may 109 
ektaryang lupain sa 
iba’t-ibang bayan ng 
lalawigan.  LT IBASCO 

ture for Selected High 
Value Fruits and Vegeta-
bles na pinangasiwaan 
ng mga kinauukulang 
municipal high value com-
mercial crops (HVCC) sa 
patnubay ng provincial 
HVCC coordinator.   Ito 
ay isinagawa sa Brgy. 
Manguisoc, Mercedes; 
Brgy. Canapawan, Labo; 
Brgy. Tabas, Paracale; 
Brgy. Osmeña, Jose Pa-
nganiban; Brgy. Caawi-
gan, Talisay;  at Brgy. 
Bibirao, Daet. 

Bilang karagdagan, 
ang Training on Vegetable 
and Root Crops Production 
ay ipinatupad ng OPAg 
sa mga 3rd – 5th class mu-
nicipalities gaya ng 

Basud, San Lorenzo 
Ruiz, San Vicente, Vin-
zons, Capalonga, Para-
cale, Sta. Elena at Tali-
say.  Nagsagawa rin ito 
ng  off-season vegetable 
production training  at 
iba pang kahalintulad 
na pagsasanay.   

Upang mapataas 
naman ang produksyon 
ng mga gulay at hala-
mang-ugat (rootcrops at 
patatagin ang presyo sa 
merkado,  ang cross 
commodity program for 
vegetables and rootcrops 
ay inilunsad at ipinatu-
pad naman ng DA 
RFU5 sa pakikipagtu-
lungan sa mga pamaha-
laang lokal.   

Anabelle Agpalasin, 
Belen Aguilar, Eden Pa-
bico, Maria Cecilia Ver-
dejo, Gwen Zalun at 
Ronda Mananquil-OR 
RN;  Donald Rainville-
CRNA;  Pauline Uy at 
Demetria Domingo-ICU 
RN,  at;  Fe Dumalo, Tes-
sie Cuano, Benjielyn Pre-

(Mula sa pahina  3) 

isasagawa sa hina-
harap.    

Ang naturang pro-
grama ay sinusupor-
tahan ni Gob. Typoco 
Jr.   sa layuning ma-
bigyan ng mga bagong 
impormasyon at napa-
panahong kaalaman 
ang mga magsasaka  
para mapataas ang pro-
duksyon ng kanilang 
mga pananim, at mag-
karoon ng seguridad sa 
pagkain ang lalawigan.     
LT IBASCO 

cilla at Linda Concep-
cion-RN.   Kabilang din 
dito sina Tony Moretto 
at Jermain Brinson bi-
lang surgical tech.  ga-
yundin ang mga lay  
volunteers na sina  
Charles Karnavy, Mrs. 
Tagala, Arsenio Zalun at 
Amanda Tagala.      

(Sundan sa pahina  8) 
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AAAA    
ng  pormal na 
pagbubukas  
ng Palarong 
Bicol 2010 sa 

Linggo,  Enero 31, 2010  
sa Eco-Athletic Field, 
Daet, Camarines Norte 
ay sisimulan sa isang 
parada sa ganap na ika-
1:00 ng hapon na lalahu-
kan ng mga atleta, 
coaches, trainor, officiating 
officials, at matataas na 

opisyal ng Department of 
Education (DepEd). 

Sa opening program 
nito, ang pagtataas ng 
Pambansang Watawat 
ay pangungunahan nina 
Gob. Jesus O. Typoco, 
Jr., Cong. Liwayway 
Vinzons-Chato at OIC 
Schools Division Superin-
tendent Arnulfo M. 
Balane.  Susundan na-
man ito ng pagbibigay 
ng Words of Welcome  
nina Cong. Chato, Gob. 
Typoco at Daet Mayor 
Tito S.Sarion. 

Nakatakdang mag-
bigay ng mensahe sa 
okasyong si Secretary 
Jesli A. Lapuz ng DepEd 
na bibigyang-diin ang 
tema ng Palarong Bicol 
2010 na, “Sports: An Ave-
nue for a Productive and 

Morally Upright Youth”. 
P a n gungun a h a n 

nina Catanduanes Gover-
nor Joseph S. Cua at Ca-
tanduanes Schools Divi-
sion Supt. Artemio Q. 
Rivera ang paglilipat ng 
Regional Flag mula sa 
Catanduanes patungo sa 
Camarines Norte. Bilang 
host province ngayong 
taon, ito ay tatanggapin 
ng Camarines Norte sa 
pangunguna nina Gob. 
Typoco, OIC SDS Balane 
at OIC Asst. SDS Alice T. 
Angeles na magkakatu-
long ding itataas ang  
host flag  kasama si Mr. 
Conrado A. Rempillo, 
EPS in charge of PESS. 

Ang regional flag na-
man ay itataas nina De-
pEd Regional Director 
Celedonio L. Layon, Jr.  

SSSS    
a pakikipag-
ugnayan sa 
Department of 
Ag r i c u l t u r e 

Regional Field Unit No. 5 
(DA RFU 5),  ang Office 
of the Provincial Agricul-
turist (OPAg)  dito ay 
nagbalangkas ng mga 
plano at aksyong ga-
gawin nito para sa 
maaaring pagtama ng 
“El Niño Phenomenon” 
dito sa Lalawigan ng 
Camarines Norte.   Ito 
ay kinabibilangan ng 
mga sumusunod: 

  1)  Ang pagtanim 
ng mga binhing palay 
na malakas ang resis-
tensya sa tag-init;  2)  
Ang pagtanim ng mga 
binhing-palay na mare-
sistensya sa tubig-alat;  
3)  Ang pagtanim ng 
iba’t-ibang uri ng palay 
na angkop sa matataas 
na lugar (upland);  4)  

Ang pama-mahagi ng 
sertipikadong binhing-
palay sa mga lugar na 
sakop ng  “Tanim Agad 
Program”;  5) Ang 
paglagay ng mga  
techno demos sa panahon 
ng tagtuyot na ang bin-
hing-palay na ga-
gamitin ay maresisten-
sya sa init;  6)  Ang 
pagsasagawa ng  cloud 
seeding,  at;  7)  Ang 
paglalagay ng mga shal-
low tube wells (STWs). 

Inaasahan na  ang 
tinatayang 1,051 mga 
lugar dito na madaling 
maaapektuhan (vulnera-
ble areas) ng El Niño  ay 
matataniman sa pama-
magitan ng mga na-
banggit na istratehiya 
upang hindi gaanong 
maapektuhan ang pro-
duksyon ng mga 
pananim sa iba’t-ibang 
bayan dito.  

Samantala,  ang mga 
proyekto ng OPAg para 
sa taong 2010 na pinun-
duhan sa ilalim ng  20% 
Development Fund ay 
ang mga sumusunod: 

1) Hybrid Rice Com-

mercialization;  2) Bin-
hian sa Lalawigan cum 
Seed Dispersal Project;  3) 
Agricultural Mechaniza-
tion and Post Harvest 
Development;  4) Agricul-
tural Production Loan 
Program;  5) Corn Pro-
duction Enhancement 
Program;  6) Pineapple 

Industry Development 
Program; 7) Cassava Pro-
duction Program;  8) Soil 
Conservation   Focused  
on Sustainable Agricul-
ture Production Program;  
9) Organic Farming Pro-
ject for Selected High 
Value Fruits and Vegeta-
bles;  10) Mudcrab  

Breeding and Seed Pro-
duction Demo Farm;  10) 
Cooperative and Non-
Government Organiza-
tion (NGO) Development,  
at; 12) Management, Pro-
tection and Conservation 
of Coastal Resources in 
Camarines Norte. 

Ang mga nabanggit 

na proyektong pansa-
kahan at pampangis-
daan ay ipatutupad sa 
iba’t-ibang panig ng 
lalawigan sa malapit 
na hinaharap kaalinsa-
bay ng regular na pro-
gramang ipinatutupad 
n g  O P A g . ( H B 
ABORDO) 

at DepEd Asst. Regional 
Director Orfelina O. Tuy.  
Ang pagtataas ng delega-
tion flags ay pangu-
ngunahan ng mga kau-
kulang gobernador, 
punong bayan, schools 
division superintendents at 
asst. schools division su-
perintendents katuwang 
ang mga kinauukulang 
Division PESS Coordina-
tors. 

Samantala,  ang pag-
sisindi ng friendship flame 
ay pangungunahan ng 
mga Palarong Pambansa 
Gold Medalists na sina 
Kaziel Lizette Panol, 
Maryrose Dumalasa, 
Rejan Dumagat, Ace Ca-
banela, Ma. Kriselle Ra-
mirez at Jansell May 
Candelaria. Ang pledge of 
officiating officials  at  oath 

of amateurism ay pangan-
gasiwaan ni Silvano Ilao, 
officiating official ng 
Southeast Asian (SEA) 
Games, at;  Kaziel Lizette 
Panol ng Camarines 
Norte,  ayon sa pagkaka-
sunod. 

Matapos ito,  mag-
bibigay ng pananalita si 
DepEd Regional Director 
Layon na siya ring 
magdedeklara ng por-
mal na pagbubukas ng 
Palarong Bicol 2010. 

Isasagawa rin dito 
ang pagpapalipad ng 
mga lobo gayundin ang 
fireworks display para mas 
maging masigla ang 
okasyon.  Magkakaroon 
din ng  field demonstration  
ang Camarines Norte sa 
pangunguna ni Mrs. Ber-
nadette S. Benavidez, CN 

Cultural Coordinator.  
Ang daloy ng programa 
ay pangangasiwaan na-
man nina Mr. Darcy 
Maebo at Ms. Anita Re-
codo.      

Kaugnay ng naka-
takdang Palarong Bicol 
2010 dito,   inatasan na 
ni Gob. Typoco ang mga 
kinauukulang opisyal at 
tanggapan na magsa-
gawa ng mga plano at 
paghahanda para mati-
yak na magiging maayos 
at sistematiko ang daloy 
ng  iba’t-ibang paligsa-
han lalo na ang pagtiyak 
na ang mga imprastrak-
tura at lugar na pagda-
rausan ng mga palaro ay   
ligtas sa anumang prob-
lema at/o anumang 
posibleng aksidente.  LT 
IBASCO 

pad dito sa hangaring 
madagdagan/mapataas 
ang kita ng mga magsa-
saka at mangingisda.  
Ang  kanilang produk-
syon ay patataasin sa 
pamamagitan ng tina-
tawag na  landscape ap-
proach  ó pangkalahatang 
kaunlaran sa pamamagi-
tan ng implementasyon 
ng iba’t-ibang programa 
at proyekto sa upland, 
lowland at coastal areas 
man.  Kaugnay nito,  
ipinalabas kamakailan ni 
Gob. Jesus O. Typoco, Jr.  
ang Kaatasang Tagapag-
paganap Blg. 2010-02 na 

(Mula sa pahina  3) siyang bumuo sa Provin-
cial Project Steering Com-
mittee (PPSC)  at sa Pro-
ject Technical Working 
Group  (PTWG) ng  
FPAVAS.  Pamumunuan 
ng gobernador ang  
PPSC  bilang chairman 
katulong ang mga  vice 
chairpersons na sina Ms. 
Pa j a r e s  a t  Arc h . 
Madonna A. Abular, 
PPD Coordinator ng  Pro-
vincial Planning and Devt. 
Office (PPDO).  Ito ay 
upang matiyak ang 
maayos at sistematikong 
implementasyon ng 
proyekto.   

Itinalaga namang 

chairman  ng PTWG  si 
Ms. Pajares na siya 
ring provincial focal per-
son  at   senior technical 
staff for Lowland Deve-
lopment.  Ang mga  
senior technical staff ng 
PTWG na mula sa 
OPAg ay sina Manuel 
del Rosario para sa 
upland development; 
Edgar Estanislao para 
sa fisheries development,  
at si Thelma Q. Bar-
don ng PPDO para sa 
climate change adapta-
tion.  

Kaugnay pa rin sa 
implementasyon dito ng  
FPAVAS,  bilang kinata-
wan ng Pamahalaang 
Panlalawigan ng Cama-
rines Norte,  si Gob. Ty-

poco, Jr.  ay nakatak-
dang pumasok at  
lumagda sa isang kasun-
duan  o  memorandum of 
agreement (MOA) sa 
SEAMEO-SEARCA na 
kinakatawan ng direktor 
nito na si Dr. Saguiguit, 
Jr..   Ito ay susog sa 
Sangguniang Panlalawi-
gan (SP) Resolusyon Blg. 
016-2010 na nagbibigay-
kapangyarihan sa gober-
nador na lumagda sa 
naturang kasunduan na 
makatutulong sa mga 
mamamayan ng Camari-
nes Norte partikular na 
sa mga magsasaka,  
mangingisda  at  indige-
nous peoples (IPs)   sa 
Labo at Mercedes na 
benepisaryo ng FPAVAS 
project.     LT IBASCO  
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 1)  Ang courtesy call ng mga UP Los Baños Professors sa tanggapan ni Gob. Jesus O. Typoco, Jr. kaugnay ng partnering scheme sa pamahalaang 

panlalawigan ukol sa research, development and  extension programs sa Bikol Region kasama si OIC PA Helen B. Abordo;     2)  Pinasusumpa ni Gob. 

Typoco, Jr. ang dalawang bagong Director ng Camarines Norte Electric Cooperative (CANORECO)  na sina Engr. Romeo Bacolor at Romeo Asis na si-

naksihan naman ni Manager Engr. Lorenzo Canlas, Jr., SP Member Mike Canlas, Dir. Alex Bardon at Dir. Arnilo Barrameda;    3)  at 4) Ang turn-over 

ng PHILHEALTH Cards na kinuha ng pamahalaang panlalawigan para sa mga mahihirap na mamamayan dito na isinagawa sa tanggapan ni Gob. Ty-

poco, Jr. na iniabot mismo ng PHILHEALTH President at CEO Rey B. Aquino kay SP Member Ruth Herrera at Atty Jose T. Atienza - Provincial legal Of-

ficer at ang Administrative Officer III ng CN service Office na si Rosabella Obusan;     5)  Ang pagbisita ni dating Justice Secretary Silvestre Bello III dito 

sa lalawigan at ang 6) pagbibigay ng mensahe ni Gob. Jesus O. Typoco, Jr. sa naturang okasyon. 
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Position  
Title  

Item  
No.  

Salary 
Grade  

Date  
Vacated  

Level  
Place of  

Assignment  
Education  Experience  

Qualification /Requirement  Other  
Requirements  Training Eligibility 

Nurse 1 
4151/42

24 
10  2 PGCN 

Bachelor of Science in Nurs-
ing 

None required None required RA 1080  

Nursing 
 Attendant 

4045 4  1 PGCN Elementary School Graduate None required None required None required  

Records 
 Officer 1 

6003 10  2 PGCN Bachelor’s Degree None required None required 
CS Professional 

Second Level Elig. 
 

 2 Utilty Worker 
II (casual) 

 3  1 PGCN 
Must be able to read 

and write 
None required None required None required  

1 Utility Worker 
I (casual) 

 1  1 PGCN 
Must be able to read 

and write 
None required None required 

None required (MC 
11 s. 96 – Cat. 111 

 

3 Clerk 1 
(Casual) 

 3  1 PGCN 
Completion of 2 year studies 

in college 
None required None required 

CS Subprofessional 
First Level Eligibility 

 

1 Driver I 
(Casual) 

 3  1 PGCN Elem. School Graduate None required None required 
Driver License (MC 
11 s. 96-Cat. 11 

 

SGD) EDILBERTO C. BARAQUIEL, HRMO IV 

AAAA    
ng Lalawigan 
ng Camarines 
Norte ay na-
pabantog sa 

iba’t-ibang panig ng 
bansa dahil ito ang pa-
ngunahing pinagku-
kunan ng Pinyang For-
mosa o Queen Variety - 
ang kinikilalang pinaka-
matamis na uri ng pinya 
sa bansa.    Matatandaan 
din na noong taong 2006,  
nailuwas ito sa mga ban-
sang tulad ng Japan, 
China, Taiwan, Hong-

NNNN    
aaprobahan 
na kama-
kailan ang  
Industry and 

kong at Korea kung saan 
ito ay mayroon nang 
regular na merkado. 

Sa layuning maipag-
patuloy ang pag-unlad 
ng industriya ng pinya,  
maraming programa at 
proyekto ang ipinatupad 
ng Pamahalaang Panla-
lawigan sa pamamagitan 
ng Office of the Provincial 
Agriculturist (OPAg).    

Base sa ulat ng  
OPAg-Crops Division  
para sa taong 2009,   
umabot sa P636,825.00 
ang naipautang nito sa 
may 67 pineapple growers  
mula sa mga bayan  ng 
Basud, Labo, San 
Lorenzo Ruiz at San 
Vicente.  Ginamit ito sa 
humigit-kumulang 65 
ektaryang taniman ng 
pinya na ang produk-
syon ay tinatayang uma-
bot sa 1,710,000 metriko 
tonelada. 

Isinagawa rin ng 
OPAg ang may 18 mi-
ting, dayalogo,  at leader-
ship and capability build-
ing trainings  kasama na 
ang pineapple board  
meetings na layuning 
mataya ang kalagayan at 
antas ng pag-unlad ng 
industriya ng pinya.   

Isinailalim din nila 
sa pineapple production 
training/technical briefing 
ang may 332 na mga 
magsasaka sa lalawigan 
para lumawak ang 
kanilang kaalaman at 
mapaunlad ang kanilang 
kasanayan. 

Matatandaan din na 
ang OPAg Crops Division 
ay nagsagawa rin ng 
ilang serye ng consulta-
tions at workshops kaug-
nay sa pagbuo ng  6-year 
pineapple development plan  
katulong ang mga sa-
ngay rito ng Department 

of Trade and Industry 
(DTI), Department of  
Science and Technology 
(DOST), akademya, at 
iba pang kaukulang 
ahensya at tanggapan.   
Ang naturang plano ay 
mahalaga upang mati-
yak na kumprehensi-
bong masasagawa ang 
mga plano at  istratehiya 

para mapaunlad ang 
industriya ng pinya sa 
lalawigan. 

Bilang karagdagan,  
minamantine rin ng  
OPAg  ang 1-ektaryang 
techno-demo farm para sa 
pineapple production sa 
Brgy. Matnog, Basud 
gamit ang teknolohiya 
na Good Agricultural 

Practices (GAP).   Uma-
bot din sa 364 bags  ng 
organic fertilizer ang li-
breng ipinamahagi ng 
OPAg sa may  26 pineap-
ple vegetable growers asso-
ciations  na ang pondo ay 
nanggaling sa  Depart-
ment of Agriculture Re-
gional Field Unit V (DA 
RFU V).     LT IBASCO 

Investment Development 
Program (IIDP)  na pin-
unduhan sa ilalim ng  
20% Development Fund 
CY 2010.   Kabilang ito 
sa mga programang 
patuloy na isinusulong 
ng Pamahalaang Panla-
lawigan ng Camarines 
Norte sa pamamagitan 
ng  Provincial Planning 
and Development Office 
(PPDO) at sa pakiki-
pagtulungan sa Depart-
ment of Trade and Indus-
try Provincial Office (DTI 
PO) at ng Camarines 
Norte Investment Incen-
tive Board (CNIIB). 

Ang pangunahing 
layunin ng proyekto ay 
epektibong mapaki-
los/magamit ang Cama-
rines Norte Investment 
P r o m o t i o n  C e n t e r 
(CNIPC)  para tuluy-
tuloy na mapalaganap 
at mapaunlad ang mga 
pangunahing indus-
triya sa lalawigan.    

Matatandaan na 
simula ng magka-
samang pamahalaan ng 
CNIPC at CNIIB, mas 
naging organisado, 
tugma at maayos na 
naipatupad ang mga 
proyekto at gawain 

patungkol sa pagpa-
paunlad sa sektor ng 
industriya at pamumu-
hunan sa lalawigan. 

Sa pamamagitan ng 
IIDP,  ang mga  mamu-
mumuhunan (investors) 
ay  tutulungan sa 
pamamagitan ng: pag-
bibigay ng pondo para 
sa kanilang market pro-
motion  at  development 
activities;  pagkakaloob 
ng tulong-teknikal sa 
porma ng business coun-
seling;  paglahok nila sa 
mga lokal at pamban-
sang investment promo-
tion events  at  exhibits.  

Maglalaan din ito ng 
pondo para sa pagkuha 
ng mangangasiwa sa 
CNIPC pati na ang 
pambili ng mga kina-
kailangang equipment at 
office supplies ng CNIPC.  
Ang pangkalahatang 
layunin ng IIDP  ay 
makakalap ng mas 
maraming puhunan at 
trabaho para sa mga 
residente ng Camarines 
Norte.  

Sa ilalim ng IIDP,  
ang mga pamahalaang 
bayan dito ay pagkaka-
looban din ng tulong-
teknikal para sa pagbuo  

o/at pag-update ng kani-
kanilang kaukulang Lo-
cal Investment Incentive 
Code (LIIC). 

Kaugnay nito,  isa 
sa mga aktibidad na  
isasagawa nito simula 
Enero-Disyembre 2010 
ay ang investment promo-
tion strategies/image build-
ing activities na kapapa-
looban ng preparasyon 
ng  investment promotion 
collaterals  tulad ng bro-
c hur e / k i t / i nv i t a t i on s .   
Magsasagawa rin dito ng 
investment generation ac-
tivities  at  investor servi-
cing  gaya ng  trade 
fairs/exhibits  at  local 
study mission/outbound 
mission.     LT IBASCO 

Dir. Ernesto Pardo 

DTI Prov’l Director 

PPDO 

Arch. Madonna Abular 

PPD Coordinator 

Samanta la ,  ang 
BASM Team  naman ay 
pangungunahan ng mga 
doktor na sina:  Dr. 
Giuseppe Ciaravino, 
BASM treasurer;  Dr. 
Raul Cruz; Dr. Lindsey 
Cafferatti; Dr. Nancy 
Sokkary; Dr. Nathan 
Boyd; Dr. Leonard Pa-
tron,  head of anesthesia;   
Dr. Raul Achacoso, head 
of general surgery; Dr. 

(Mula sa pahina  5) 

Nelia Ritual, at; Dr. Susie 
Choe.   Makakatulong 
nila sa SM 2010 si  John 
Hatch, CRNA Head of 
Nurse Anesthesia kasama 
ang mga CRNAs na sina 
Mary Bagalso, Geraldine 
D o r o n i o ,  M a l i n a 
Maneevone, at Darlene 
Fields; gayundin ang 
mga registered nurses na 
sina Josephine Ann Me-
dina, Erna Auro, Malou 
T i n s a y ,  R o s a n n a 
Bernardo, Michael Caf-

feratti, Remy Wong, 
Amy Lee Lucia, Anna-
belle Cordova Asada, at; 
Jenny Ortiz;  at si Miland 
Lugtu, ORT.  Ang sup-
port group naman ng 
BASM ay binubuo nina 
Jodie Lynn, Nicole Erna 
Moralde, Cristina Wat-
son, Carmelita Peña, 
Nene Abrera, Marilyn 
Vi l l egas ,  Ep igenia 
Natano, Arcadia Pascual 
at Chingky Natano De-
veza.     LT IBASCO 

Ms. Clarissa Zantua 

Prov’l HVCC 
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taurant, Daet. 
Kaugnay nito, ang 

Brgy. Mantagbac ay  hall 
of famer na dahil sa tat-
long magkakasunod na 
taon nitong pagkapanalo 
ng unang puwesto sa 
nasabing taunang patim-
palak. Dahil dito,  hindi 
na ito puwedeng sumali 
sa susunod na patim-
palak ngunit maaari pa 
ring magpa-evaluate at 
tumanggap ng insentibo.  

Samantala, naiuwi 
ng Brgy. Kalamunding, 
Labo  ang  ikalawang 
puwesto at premyong 
P40,000.00.  Pumangatlo 
naman ang Poblacion III, 
Vinzons na tinanggap 
ang  gan t impa lang 
P30,000.00.  Nakuha ng 
Brgy. Capacuan, Para-
cale at Brgy. San Ramon, 
San Lorenzo Ruiz ang 
ika-apat at ikalimang 
puwesto, at gantim-
palang P20,000.00 at  
P10,000.00; ayon sa pag-
kakasunod.  Ang Brgy. 
Capalonga naman ay 
tumanggap ng ECCD 
package bilang consola-
tion prize. 

Maliban sa nabang-
git na mga papremyo,   
pinagkalooban din ng 
kaukulang tulong-pi-

(Mula sa pahina  10) nansyal ang ilang  dispa-
rity barangays na sakop 
ng  Sixth Country Pro-
gramme for Children (CPC 
6)  na malubhang napin-
sala ng bagyong ‘Santi’ 
noong isang taon.  Maa-
gap din silang nakapag-
sumite ng ‘damage report’   
at nakapasa sa pamanta-
yang itinakda.  

Tumanggap dito ng 
tsekeng tig-P10,000.00 
ang mga Barangay ng 
Osmeña at San Rafael sa 
bayan ng Jose Pangani-
ban; at ang Brgy. San 
Lorenzo, Sta. Elena.  Ang 
Barangay Bagumbayan 
at Palanas ng  bayan  ng  
Paracale ay pinagkaloo-
ban ng tsekeng tig-
P15,000.00;  at tig-
P20,000.00 naman para 
sa Brgy. Parang, Jose Pa-
nganiban, at Brgy. Bato-
balani, Paracale.  Ang 
naturang halaga ay 
nanggaling sa CPC 6 Pro-
vincial Counterpart Fund-
Assistance to Disparity 
Barangays. 

Samantala,  ang  
paggawad ng mga 
parangal, papremyo at 
tulong-pinansyal ay pi-
nangunahan nina SP Ex-
Officio Member William 
Carlo Avila, Liga ng mga 
Barangay (LNB) Provin-

cial President  katuwang 
sina  SP Member Teresita 
DL. Malubay, chairper-
son,  Committee on Women 
and Family.; at iba pang 
opisyal ng Pamahalaang 
Panlalawigan.  

Matatandaan na ang 
pagpili ng mga nanalo 
ay pinangasiwaan ng 
Provincial Search Commit-
tee (PSC) na kinabibila-
ngan nina Dr. Victoria 
Guanio, Mercedes M. 
Juan, Ma-rino Abogado, 
at Julita Palad ng Provin-
cial Health Office (PHO);  
Lorena T. Ibasco, Com-
munity Affairs Office-
Office of the Governor 
(CAO-G.O).;  Rosalita B. 
Manlangit, Philippine 
Information Agency 
(PIA)-Camarines Norte, 
at;  Irene J. Olivar ng 
Office of the Provincial 
Agriculturist. 

Ang ebalwasyon ay 
nahati sa dalawang pan-
gunahing bahagi: ang 
document evaluation na 
may 40% weighted score 
(WS) at field validation,  
60% WS  o kabuuang  
100%.   

Ang mga isinu-
miteng dokumento ng 
mga kalahok na Ba-
rangay ay pinag-aralan 
ng komitiba. Nagsagawa 

rin ng field validation  ang 
PSC kung saan binisita 
nila ang ilang proyek-
tong makabata at inin-
terbyu ang mga kauku-
lang opisyal ng mga na-
banggit na barangay 
kaugnay sa kanilang 

yong P25,000.00 at kau-
kulang plake ng pagki-
lala sa awarding ceremo-
nies na gaganapin sa 
malapit na hinaharap.  
Ang ikalawa at ikatlong 
puwesto  ay naiuwi ng 
mga bayan ng Paracale 
at Capalonga na tatang-
gap ng kaukulang plake,  
at tig-15,000.00 at  
P10,000.00 gantimpalang 
salapi,  ayon sa pagkaka-
sunod. 

Nanguna naman ang 
bayan ng San Vicente sa 
ilalim ng  Category B (4th 
to 6th class municipalities)  
kung saan napanalunan 
nito ang premyong 

(Mula sa pahina  1) P25,000.00 gayundin ang 
kaukulang plake ng pag-
kilala. 

Samantala,  ang 
pagpili sa mga nanalo 
ay pinangasiwaan ng 
Provincial Search Com-
mittee (PSC) for 2009 
Search for the Cleanest 
and Greenest LGUs of the 
Province of Camarines 
Norte  na binuo sa bisa 
ng Kautusang Tagapag-
paganap Blg. 2009-11  
na ipinalabas ni ni Gob. 
Jesus O. Typoco, Jr.    

Ang naturang ko-
mitiba ay pinamu-
munuan nina  DILG 
Provl. Director Robin 
Mercado bilang coor-

dinator at chairman;  
Lion’s Club of Daet - co
-chairman; PENRO-
DENR – vice chairman, 
at;  NGO representa-
tive (Kiwanis Club of 
Daet)  -  co-vice-
chairman.  Ang mga 
miyembro nito ay 
sina Philippine Infor-
mation Agency Provin-
cial Head Rosalita B. 
Manlangit;  Ms. Mi-
lave L. Schneider, 
PHO representative, at 
Mr. Ramon Avila, 
DepEd representative.  

Ang ginamit na 
pamantayan ng PSC 
sa pagpili sa pinaka-
malinis at pinakalun-

R. dela Cruz ng Provin-
cial Social Welfare and 
Development Office. 

Inaasahan na sa 
pamamagitan nito,  ang 
mga pangunahing stake-
holders sa probinsya at 
mga munisipyo ay mas 
magiging sensitibo sa 
pangangailangan ng 
mga biktima sa pagbibi-
gay-proteksyon ng mga 
kinauukulang ahensya at 
komunidad man;  mas 
handa sa pagtugon sa 
iba’t-ibang sitwasyon na 
may kinalaman sa human 
trafficking,  at; mas mapa-
palakas ang child protec-
tion network nito.     LT 
IBASCO 

(Mula sa pahina  4) 

mga proyektong maka-
bata.  

Ang ginamit na 
pamantayan ng PSC  sa 
ebalwasyon ay ang im-
plementasyon ng mga 
programang maka-bata 
na may sumusunod na 
percentage weight:  child 

tiang bayan sa lalawi-
gan ay ang:  1) physi-
cial conidition of built-
in areas,  at;  2) sup-
port systems   na may 
bigat na 70% at  30%,  
ayon sa pagkaka-
sunod.  Ang unang 
pamantayan ay  na-
hahati sa: general 
cleanliness - 50% 
(absence of eyesores—
5%, well-maintained 
facilities—20%,  at  
presence of healthful 
and  en v i r onmen t -
friendly practices - 
25%), at;  urban space 
greening—20% o ka-
buuang 70%. 

Isinagawa ng  PSC  

health-18%;  maternal 
health-21%;  education-
24%,  child protection-6%;  
child participation-3%;  
family practices-8%;  insti-
tution building-15%;  
knowledge and capability of 
barangay officials on child-
friendly movement (CFM)-
5%  o kabuuang  100%.     

Ang iba pang mga barangay 
na nagwagi sa isinigawang award-
ing ng 2009 Search for Most Child 
Friendly Barangay.  Ito ay ang 
Barangay Capacuan, Paracale 
(4th), Brgy. San Ramon, San 
Lorenzo Ruiz (5th), at Barangay 
Poblacion, Capalonga (6th).  Ka-
sama sa larawan sina SP Members 
Joeffrey B. Pandi, Tess Malubay at 
ABC Prov’l Federation President 
William Carlo M. Avila. 

ang ebalwasyon tu-
long ng secretariat, 
documentation at sup-
port staff  nito na 
kinabibilangan nina  
Ms. Melody E. Re-
lucio, DILG Asst. Pro-
vincial Director at Tech-
nical Services  Division 
(TSD) Chief;  Commu-
nity Affairs Officer IV 
Purita P. Briñas, at 
Lu ig i  Ma r t i n  P . 
Querubin ng Commu-
nity Affairs Office-Office 
of the Governor (CAO-
G.O.);  at;  Camilo B. 
Monasterial at Gerome 
M. Ibis mula pa rin sa 
DILG Provincial Office.    
LT IBASCO 
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AAAA    
ng 1-araw na  
Training Work-
shop on the 
Philippine Hu-

man Rights Standards 
(PHRS) Guidelines in the 
Protection of Trafficked 
Children  ay isinagawa 
noong Enero 22, 2010 sa 
Aud i o -V i sua l  Room 

(AVR), 3rd floor, Provincial 
Capitol, Daet, Camarines 
Norte.  Dinaluhan ito ng 
mga ahensyang pam-
pamahalaan, pinuno ng 
mga pamahalaang lokal 
at iba pang key stake-
holders.   

Ito ay itinaguyod ng 
Pamahalaang Panlalawi-

gan ng Camarines Norte 
sa pamamagitan ng Com-
munity Affairs Office 
(CAO)  sa pakikipagtu-
lungan ng Philippines 
Against Child Trafficking 
(PACT). 

Kabilang sa mga 
layunin nito ang mai-
paabot at maiangat ang 

antas ng kamalayan ng 
mga katuwang na ahen-
sya at  tanggapan 
patungkol sa mga isyu 
ng child trafficking para 
mapatatag at mas akti-
bong kumilos ang child 
protection system sa ko-
munidad—sa provincial  
at  municipal levels man.  

NNNN    
akuha muli 
ng Brgy. Man-
tagbac ng ba-
yan ng Daet 

ang unang puwesto sa 
katatapos na  Search for 
the Most Child-Friendly 
Barangay.   

Ang pagtanggap ng 
P60,000.00 gantimpalang 
salapi at plaque of com-
mendation ay pinanguna-

han nina PB Joselito Per-
petua, Ms. Estela E. 
Dames, MGOO Daet;  
Arch. Emily Palomiano, 
MPDC Daet,  kasama 
ang iba pang opisyal ng 
nasabing barangay.  Ito 
ay sa okasyon ng awar-
ding ceremonies na isina-
gawa kamakailan sa 3rd 
Floor Golden Palace Res-

(Sundan sa pahina  9) 

Layunin din nito na 
maging sensitibo ang 
mga child duty bearers at 
local government stake-
holders   ukol sa child traf-
ficking at sa pangan-
gailangang makapagbi-
gay proteksyon sa ko-

(Sundan sa pahina  4) 

PB Joselito Perpetua 

Brgy. Mantagbac, Daet 

 Tinatanggap ng pamunuan ng 

Barangay IV, Daet sa pamumuno ni PB 

Joselito  Perpetua ang dummy check na 

P60,000.00 bilang gantimpala sa pangun-

guna sa Search for Most Child-Friendly 

Barangay 2009.  Kasama sa larawan sina 

SP Members Joeffrey Pandi, Tess Malubay 

at PB Bong Avila; ang pamunuan naman 

ng Barangay Kalamunding Labo na tu-

manggap ng P40,000.00 na nakuha na-

man ang ikalawang pwesto at ang Ba-

rangay III, Vinzons na tumanggap ng 

P30,000.00 bilang pangatlong pwesto rito.    


